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Inne dochody osiggane z tytutu zatrudnienia lub innej dziatainosci zarobkowej lub zajeé, z podaniem kwot uzy-
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Sktadniki mienia ruchomego o wartosci powyzej 10 000 ziotych {w przypadku pojazdéw mechanicznych nalezy
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Zobowiazania pienigine o wartosci powyzej 10 000 ztotych, w tym zaciagniete kredyty i pozyczki oraz warunki,
na jakich zostaty udzielone (wobec kogo, w zwiazku z jakim zdarzeniem, w jakiei wysokoscil: ...
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