WOJT GMINY
JANOWICE WIELKIE

ZARZADZENIE NR 46 /2019
WOJTA GMINY JANOWICE WIELKIE

z dnia 19.12.2019 roku

zmieniajgce zarzadzenie Wéjta Gminy nr 63/2015 z dnia 11 grudnia 2015 roku
w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w Urze¢dzie Gminy Janowice Wielkie

Dziatajac na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. - o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U z 2019 r., poz. 1282) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t. j. Dz. U.
z 2018 r., poz. 936 ze zm.) zarzadzam co nastgpuje:

§1

Zalacznik nr 1 i zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Wéjta Gminy nr 63/2015 z dnia 11grudnia
2015 roku w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych Urzedu
Gminy Janowice Wielkie, otrzymuje brzmienie zalgcznika nr 1 i zalacznika nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




Zatacznik nr 1 do regulaminu

Tabela stanowisk pracowniczych i kategorie zaszeregowania wskazujgce minimalny
i maksymalny miesigczny poziom wynagrodzenia zasadniczego

L.p | Stanowisko Kategorie
zaszeregowania

Stanowiska kierownicze urzednicze

1. | Sekretarz Gminy Xvil do | XX
2. | Zastepca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego Xl do | XVl
3. | Zastepca Skarbnika Gminy XIv do | XIX

Stanowiska Urzednicze

1. | Specjalista Xl do | XVi
2. | Inspektor Xl do | XVI
3. | Podinspektor X do | XV
4, | Referent IX do | XHi

Stanowiska doradcéw i asystentow

1. | Doradca Xvil do | XVill

2. | Asystent Xl do | XVI

Stanowiska pomocnicze i obstugi

1. | Pracownik Il stopnia wykonujacy zadania w ramach robét publicznych | Xi do | XV
lub prac interwencyjnych

2. | Pracownik | stopnia wykonujacy zadania w ramach robét publicznych | VI do | Xl
lub prac interwencyjnych

3. | Kierowca IX do | Xl
4. | Elektryk i inni rzemiesinicy wykwalifikowani Vil do | Xl
5. | Pracownik oczyszczalni Sciekow Viil do | Xl
6. | Konserwator Vil do | XHl
7. | Pomoc administracyjna i do | Xl
8. | Palaczc.o. Vil do | Xil
9. | Robotnik gospodarczy Vv do | IX
10. | Dozorca v do | IX
11. | Sprzataczka i do | Vil

12. | Opiekun dzieci i mtodziezy (w czasie przewozu do i ze szkoty) | do | Vil




Zatacznik nr 2 do regulaminu

Tabela minimalnych i maksymalnych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania

Kwota w ztotych

I 2600 - 2800
I 2600 - 2900
i 2600 - 3000
v 2600 - 3150
v 2600 - 3400
Vi 2700 - 3600
Vil 2720-3800
Vil 2740 - 4000
IX 2760- 4200
X 2780 - 4400
Xl 2800 - 4600
Xl 2820 - 4800
Xi 2840 - 5000
XV 2860 - 5200
XV 2880 - 5400
XVI 2900 - 5600
xvii 3000 - 5800
XVl 3100 - 6000
XIX 3200 - 6200
XX 3300 - 6400




