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JANOWICE WIE

ZARZADZENIE NR 15 /2021
WOJTA GMINY JANOWICE WIELKIE
z dnia 15 marca 2021 r.
w sprawie ekwiwalentu finansowego za zakup elementéw stroju reprezentacyjnego
dla Kierownika i Zastepcéw Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w Janowicach Wielkich

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 713
zezm.), art. 2377 § 21 § 4, art. 237 ® § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t. j. Dz.U. z 2020 r.
poz. 1320) oraz art. 85 ust.1 i 2 ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. Prawo o aktach stanu cywilnego (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz. 463) zarzadzam:

§1
1. Ustalam, ze Kierownikowi Urzedu Stanu Cywilnego i Zastgpcom Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego w
Janowicach Wielkich przyshuguje prawo do odziezy roboczej, ktora stanowia elementy reprezentacyjnego
ubioru stuzbowego wykorzystywane w czasie przeprowadzanych uroczystosci.
2. Reprezentacyjny ubiér Kierownika i Zastepcéw Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego obejmuje elementy
odziezy w rodzaju: zakietu, sukienki, spodni, bluzki, kostiumu, garnituru lub obuwia i powinien by¢ stosowany
podczas wykonywania funkcji reprezentacyjnych tj. podczas przyjmowania o§wiadczen o wstapieniu w zwiazek
malzenski w USC i wreczenia Medali za Dhugoletnie Pozycie Malzenskie.
3. Kierownik i Zastepcy Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego nabywaja potrzebne elementy reprezentacyjnego
ubioru shuzbowego we wlasnym zakresie za rekompensatg pienigzng zwang ekwiwalentem.
4. Okres uzytkowania elementéw ubioru stuzbowego wynosi 3 lata liczac od przyznania poprzedniego
ekwiwalentu, niezaleznie od rodzaju zakupionego elementu odziezy albo obuwia.
5. Osobie nowozatrudnionej ekwiwalent przystuguje po zakoniczeniu stuzby przygotowawczej z wynikiem
pozytywnym oraz pod warunkiem zawarcia na dalszy okres umowy o prace, ktora obejmuje petnienie funkcji
Zastepcy Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego. Nowozatrudnionemu Kierownikowi Urzgdu Stanu Cywilnego
prawo do ekwiwalentu przyshiguje wraz z objegciem funkcji.
6. Osobie znajdujace] si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o pracg ekwiwalent nie przystuguje.
7. Wysokoé¢ ekwiwalentu wynosi:
a) 700 zt, jesli uprawniona do niego osoba przeprowadzita co najmniej 12 uroczystosci w okresie wskazanym w ust. 4,
b) 500 zt, jesli uprawniona do niego osoba przeprowadzita co najmniej 6 i nie wigcej niz 11 uroczystosci w
okresie wskazanym w ust. 4,
c) 300 zi, jesli uprawniona do niego osoba przeprowadzila co najmniej 4 i nie wigcej niz 5 uroczystosci w
okresie wskazanym w ust. 4,
d) 200 zi, jedli uprawniona do niego osoba przeprowadzila co najmniej 1 i nie wigcej niz 3 uroczysto§ci w
okresie wskazanym w ust. 4,
e) 300 zt dla osoby okre§lonej w ust. 5.
8. Ekwiwalent jest wyplacany przez Urzad Gminy na podstawie pisemnego wniosku osoby uprawnionej do
Wéjta Gminy Janowice Wielkie wraz z kopig imiennej faktury wystawionej na osobg uprawniong, ztozonego w
ciagu | miesiagca od daty wystawienia faktury.
9. Zasady wyplaty ekwiwalentu stosuje sie do wnioskéw rozpatrywanych po wejsciu w Zycie zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie Nr 6/2002 Wéjta Gminy Janowice Wielkie z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie ustalenia
maksymalnej kwoty na zakup reprezentacyjnego stroju stuzbowego uzywanego podczas ceremonii udzielania
§lubéw udzielanych przez kierownika i jego zastepce w Urzedzie Stanu Cywilnego w Janowicach Wielkich oraz
okresu na ktéry kwota przystuguje 1 sposobu jej rozliczania.

§3

Wykonanie zarzadzenia polecam Sekretarzowi Gminy.

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




